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AR
Osijek, 2. prosinca 2024.

Na temelju ¢lanka 112. stavak 1. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
("Narodne novine” br.119/2022.), sukladno ¢lanku 124. Statuta SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, ¢lanku 30. stavak 1. podstavak 10. i ¢lanku 51. stavak 6. Statuta
Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek, te sukladno ¢lanku 35. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka i
stru¢na mjesta na Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 09. veljace 2024. godine
(u daljnjem tekstu: Pravilnik Sveucilita), a na temelju pozitivnog Misljenja Stru¢nog
povjerenstva za davanje miSljenja o ispunjenosti uvjeta s prijedlogom izbora kandidata na
struéno radno mjesto L. vrste — struénog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju iz
znanstvenog podrudja biotehni¢kih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu do povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog
dopusta za rad u Centralnoj agrobiotehnickoj analitickoj jedinici-Jedinici za utvrdivanje
fenotipskih i proizvodnih svojstava (u daljnjem tekstu: Fakultetsko vijece) na 2. redovitoj
sjednici u akademskoj 2024./2025. godini odrzanoj 02. prosinca 2024. godine pod tockom 8.
dnevnog reda donijelo je sljedecu

ODLUKU

I.
Ivona Uzelac, mag. ing. agr., izabire se na stru¢no radno mjesto I. vrste — stru¢nog
suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju iz znanstvenog podrucja
biotehnic¢kih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu do povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog dopusta za
rad u Centralnoj agrobiotehnickoj analiti¢koj jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih
i proizvodnih svojstava.

IL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

U skladu s ¢lankom 7. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na SveuciliStu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku za raspis javnog natjeCaja za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na struéno radno mjesto I. vrste — strutnog suradnika u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju iz znanstvenog podrucja biotehnickih znanosti, znanstvenog
polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu do povratka privremeno
nenazoéne zaposlenice s rodiljnog dopusta za rad u Centralnoj agrobiotehnickoj analitickoj
jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih svojstava izdana je suglasnost
Sveugdilidta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 19. rujna 2024. godine (KLASA:112-02/24-
02/3, URBROJ:2158-60-01-24-171). Fakultetsko vije¢e Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti
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Osijek (u daljnjem tekstu: Fakultetsko vijec¢e) donijelo je 27. rujna 2024. godine Odluku o
raspisivanju javnog natjeCaja za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na stru¢no radno mjesto
L. vrste — stru¢nog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju iz znanstvenog podruéja
biotehnickih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu do povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog dopusta za rad u Centralnoj
agrobiotehnickoj analiti¢koj jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih svojstava
(KLASA:602-02/24-06, URBROJ:2158-94-02-24-141). Istovremeno s Odlukom o raspisivanju
javnog NatjeCaja imenovano je Povjerenstvo za davanje miSljenja o ispunjenosti uvjeta s
prijedlogom izbora kandidata na stru¢no radno mjesto L. vrste — stru¢nog suradnika u sustavu
znanosti 1 visokom obrazovanju 1z znanstvenog podrucja biotehnickih znanosti, znanstvenog
polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu do povratka privremeno
nenazocne zaposlenice s rodiljnog dopusta za rad u Centralnoj agrobiotehnickoj analiti¢koj
jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih svojstava u sastavu: prof. dr. sc. Boris
Durdevié, redoviti profesor Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek, predsjednik i ¢lanovi:
Zarko Radisi¢, dipl. ing., struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti Osijek 1 Natalija Steiner, dipl. ing., visa stru¢na suradnica u sustavu
znanosti 1 visokom obrazovanju Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek.

Javni NatjeCaj za izbor zaposlenika/zaposlenice na stru¢no radno mjesto I. vrste — strucnog
suradnika u sustavu znanosti 1 visokom obrazovanju iz znanstvenog podruc¢ja biotehnickih
znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu do
povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog dopusta za rad u Centralnoj
agrobiotehnickoj analiti¢koj jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih svojstava
(KLASA:112-01/24-01/10, URBROJ:2158-94-02-24-02) objavljen je 04. listopada 2024.
godine u ,,Narodnim novinama” broj 114/2024., na sluzbenom internetskom portalu za radna
mjesta Europskog istrazivakog prostora, oglasnim mjestima 1 mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje-Podru¢na sluzba Osijek, mreznim stranicama Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti Osijek i SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Rok za
prijavu na Natjecaj bio je 30 dana od dana raspisivanja Natjecaja u ,,Narodnim novinama*
odnosno zaklju¢no s 04. studenim 2024. buduci da je 03. studeni 2024. (nedjelja) neradni dan.
Stru¢no povjerenstvo dostavilo je Fakultetskom vijecu 27. studenoga 2024. Misljenje o
ispunjavanju zakonskih kriterija i1 kriterija utvrdenih Pravilnikom SveuciliSta kandidata
prijavljenih na natjecaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na stru¢no radno mjesto I. vrste
— struénog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju iz znanstvenog podrucja
biotehnic¢kih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu do povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog dopusta za rad u Centralnoj
agrobiotehnickoj analiti€¢koj jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih
svojstava. (u daljnjem tekstu: Misljenje).

Iz Misljenja Strucnog povjerenstva vidljivo je da se u otvorenom roku na Natjecaj prijavilo
sedam (7) kandidata: Ivona Uzelac, Mia Svitek, Domagoj Radi¢, Kristina Grgo$evi¢, Katarina
Benti¢, Drazenka Kacarik i Barbara Posavec Zalac. Stru¢no povjerenstvo je utvrdilo da
kandidatkinja Kristina GrgoSevi¢ ne ispunjava uvjete Natjecaja jer nema NatjeCajem propisano
radno iskustvo niti objavljen znanstveni ili struéni rad, kandidatkinja Katarina Benc¢i¢ nije
zavrSila sveucili$ni diplomski studij u skladu s uvjetima navedenim u Natjecaju niti priloZila
dokumentaciju u skladu s NatjeCajem i kandidatkinja Drazenka Kacarik ne ispunjava uvjete
Natjecaja jer nije zavr$ila sveuciliSni diplomski studij u skladu s uvjetima navedenim u
Natjecaju niti je prilozena dokumentacija u skladu s Natjecajem, te ih je Stru¢no povjerenstvo
iskljucilo iz daljnje provedbe natjecajnog postupka. Preostala Cetiri (4) kandidata su dostavila
potpunu natjecajnu dokumentaciju.

U daljnjem tijeku postupka u skladu s ¢lankom 35. Pravilnika SveuciliSta, Stru¢no povjerenstvo
je utvrdilo nacin provodenja postupka i bodovanja I. i II. razine odabira kandidata na nacin da



se I. razina odabira kandidata provela putem pisanog testiranja, a sastojala se od deset (10)
pitanja u kojoj kandidat prema utvrdenom bodovanju svakog pojedinog pitanja moZe
maksimalno ostvariti 60 bodova, a za ulazak u II. razinu natje¢ajnog postupka kandidat treba
ostvariti najmanje 50% bodova odnosno 30 bodova (u daljnjem tekstu: L. razina) i II. razina —
razgovor (intervju) pred Struénim povjerenstvom u kojem kandidat moZe ostvariti maksimalno
30 bodova (u daljnjem tekstu: II. razina), §to je u L. i II. razini maksimalno 90 bodova.
Uvidom u provedbu natjecajnog postupka vidljivo je da je na mreznoj stranici Fakulteta
objavljen 19. studenoga 2024. godine Poziv kandidatima za testiranje - pisanu provjeru
znanja/l. razina odabira Cetiri (4) kandidata koji ispunjavaju uvjete NatjeCaja. Stru¢no
povjerenstvo je dana 26. studenoga 2024. godine provelo 1. razinu odabira kandidata i utvrdilo
da je od &etiri (4) kandidata na I razinu pristupilo ukupno tri (3) kandidata. Slijedom
navedenog, vidljivo je da jedan (1) kandidat nije pristupio I. razini, te se viSe ne smatra
kandidatom na Natjedaj i stoga ga je Stru¢no povjerenstvo iskljucilo iz daljnje provedbe
natje¢ajnog postupka. Uvidom u dokumentaciju o provedbi I. razine, Stru¢no povjerenstvo je
na temelju uvida u pisane odgovore sva tri (3) kandidata i bodovanja u I. razini utvrdilo da su
dva (2) kandidata ostvarila najmanje 50% bodova, odnosno 30 bodova za ulazak u II. razinu
natjeGajnog postupka dok jedan (1) kandidat nije zadovoljio na pisanoj provjeri znanja. U
daljnjoj provedbi natjetajnog postupka Stru¢no povjerenstvo je prema rezultatima u L. razini
provelo II. razinu za dva (2) kandidata koju je odrzalo 26. studenoga 2024. godine. Uvidom u
dokumentaciju o provedbi II. razine je utvrdeno da su na razgovor (intervju) pristupila oba (2)
pozvana kandidata.

Nakon provedbe II. razine iz Misljenja je vidljivo da je Stru¢no povjerenstvo na temelju
ukupnog broja bodova u L. i IL. razini sastavilo listu reda prvenstva (rang listu) kandidata koja
je javno objavljena 26. studenoga 2024. godine na mreznoj stranici Fakulteta. Prema utvrdenoj
rang listi kandidata Natje¢aja i prema ukupnom broju bodova u L i IL razini Stru¢no
povjerenstvo je utvrdilo da od ukupno dva (2) kandidata, jedna kandidatkinja i to Ivona Uzelac,
mag. ing. agr. s ostvarenih 65 bodova od ukupno 90 bodova ulazi u red najuspjesnijih kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarih u I. i II. razini.

U skladu s navedenim Stru¢no povjerenstvo je predlozilo Fakultetskom vijeéu da usvoji
Misljenje i kandidatkinju Ivona Uzelac, mag. ing. agr. izabere na strucno radno mjesto I. vrste
— struénog suradnika u sustavu znanosti i visokom obrazovanju iz znanstvenog podrucja
biotehni¢kih znanosti, znanstvenog polja poljoprivreda na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu do povratka privremeno nenazo¢ne zaposlenice s rodiljnog dopusta zarad u Centralnoj
agrobiotehni¢koj analititkoj jedinici-Jedinici za utvrdivanje fenotipskih i proizvodnih
svojstava.

Slijedom navedenog, Fakultetsko vijeée je usvojilo Misljenje Struénog povjerenstva te odlucilo
kao 1 izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke mozZe se uloziti prigovor dekanu Fakulteta u roku od 15 (petnaest) dana od dana
primitka ove Odluke. ;

DEKAN

prof. dr. s¢. Kr
Dostaviti: Lo/l
1. Ivona Uzelac, mag. ing. agr.
2. Ured za upravljanje ljudskim resursima
3. Pismohrana Fakultetskoga vijeca
4. Pismohrana Fakulteta
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Ivona Nzelac

Datum rodenja: : Drzavljanstvo: Telefonski broj: {Mobilni telefon) |

E-adresa: Adresa:

- RADNO ISKUSTVO

26/02/2024 - 26/08/2024 Osijek, Hrvatska
STRUENI SURADNIK U JEDINICI ZA UTVRPIVANJE FENOTIPSKIH | PROIZVODNIH SVOJSTAVA FAKULTET
AGROBIOTEHNlCKIH ZNANOSTI OSUEK

01/11/2020 - 30/11/2023 Osijek, Hrvatska
ASISTENT NA PROJEKTU CENTAR PRIMIJENJENIH BIOZNANOSTI LANAC ZDRAVE HRANE D.0.0. ZA
ISTRAZIVANJE | RAZVO]

10/2018 - 12/2019 Zadar, Hrvatska
ADMINISTRATOR/ADMINISTRATORICA FIZ!O VITA D O O

18/07/2017 - 18/07/2018 Osijek, Hrvatska
STRUCNO OSPOSOBL]AVAN]E POLJOPRIVREDNI FAKULTET OSIJEK

Adresa Vladimira Preloga 1, 31 000, Osijek, Hrvatska | Internetske stranice www.pfos.hr
07/2016 Osijek, Hrvatska

SEZONSKI POSAO POLJOPRIVREDNI INSTITUT OSIJEK

Adresa JuZno predgrade 17, 31 000, Osijek, Hrvatska

07/2015 Osijek, Hrvatska
SEZONSKI POSAO POLJOPRIVREDNI INSTITUT OSIJEK
Adresa Juzno predgrade 17, 31 000, Osijek, Hrvatska

07/2014 Osijek, Hrvatska
SEZONSKI POSAO POLJOPRIVREDNI INSTITUT OSUEK

Adresa Juzno predgrade 17, 31 000, Osijek, Hrvatska

- OBRAZOVANJE|OSPOSOBLJAVANJE ===

10/2014 - 03/2017 Osijek, Hrvatska
MAGISTRA IN2ENJERKA BILINOGOJSTVA (MAG.ING.AGR.) Poljoprivredni fakultet Osijek

Adresa Vladimira Preloga 1, 31 000, Osijek, Hrvatska

09/2011 - 09/2014 Osijek, Hrvatska
SVEUCILISNA PRVOSTUPNICA (UNIV. BACC.ING.AGR.) Poljoprivredni- fakultet Osijek

Adresa Vliadimira Preloga 1, 31 000, Osijek, Hrvatska

07/2007 - 07/2011 Osijek, Hrvatska
UPRAVNI REFERENT Ekonomska i upravna Skola Osuek

Adresa Trg Svetog Trojstva 4, 31 000, Osijek, Hrvatska
« JEZIENE VJESTINE

Materinski jezik/jezicii HRVATSKI



Drugi jezici:

RAZUMIJEVAN)E GOVOR PISANJE
e Govorna Govorna
slusanje Citanje produkcija interakcija
ENGLESKI B1 B1 A2 A2 A2

Razine: A1 i A2: temeljni korisnik; B1 i B2: samostalni korisnik; C1 1 C2: iskusni korisnik

DIGITALNE \(_jESTINE

Poznavanje rada na ratunalu, poznavanje rada u MS Office
KOMUNIKACISKE | MEDULJUDSKE VJESTINE
‘Komunikacijske i meduljudske vjev§tine

Dobre komunikacijske vjestine stekla sam radeci kao studentica na raznima promocijama i na recepciji DHL
International d.0.0. te komunicirajuéi s poljoprivrednim proizvodatima i drugim poslovnim subjektima prilikom
prikupljanja projektne dokumentacije za projekte na Fakultetu agrobiotehniZkih znanosti u Osijeku i u Centru
primijenjenih bioznanosti Lanac zdrave hrane d.o.o. za istraZivanje i razvoj.

Organizacijske vjeStine

Vrlo sam prilagodijiva, sposobna za timski rad te se odli¢no snalazim u planiranju radnih aktivnosti | organizaciji rada.
SAZECI U ZBORNICIMA
SaZeci u zbornicima

« 1. Studentski Kongres “Hrana-Ishrana-Zdravlje”. Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Zbornik saZetaka. Faruk Caklovica
(ur.) Sarajevo: Sveutilite u Sarajevu, Poljoprivredno-prehrambeni fakultet, 5

USMENA IZLAGANJA NA SKUPOVIMA
Usmena izlaganja na skupovima

« 1. Studentski Kongres “Hrana-Ishrana-zdravlje”. Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Zbornik saZetaka. Faruk Caklovica
(ur.) Sarajevo: Sveutiliste u Sarajevu, Poljoprivredno-prehrambeni fakultet, 5 (usmeno).

« XI. struéni skup Sekcije za ishranu bilja Hrvatskog tloznanstvenog drustva, Poljoprviredni fakultet u Osijeku
(usmeno).

RADIONICE
Radionice

+ Sudjelovanje na radionici "Genomska selekcija u oplemenjivanju bilja" odrzanoj 25. svibnja 2018. u sklopu HRZZ
projekta “Genetics and physiology of multiple-stress tolerance in maize” na Poljoprivrednom fakultetu u Osijeku

ZNANSTVENO-STRUENO USAVREAVANJE
Znanstveno-struéno usavrSavanje

* rujan 2016. - Stru¢na praksa

Poljoprivredni fakultet Osijek Sveutilidta JJ. Strossmayera u Osijeku
Vladimira Preloga 1, 31000 Osijek
Zavod za bilinogojstvo (katedra za Zitarice | industrijsko bilje)

DIPLOMSKIRAD
Diplomfski rad :

Utjecaj gnojidbe dusikom na biofortifikaciju pSenice cinkom (Osijek, 2017.); mentor: prof.dr.sc. Zdenko Loncari¢



FURLIRACNS

2023
The attitude of agronomists and family farmers on the use of satellite technologies in agriculture

Loncaric, Ruzica; Stapic, Vedran; Bozic, Vinko; Uzelac, Ivona; Relatic, Mario; Jelic Milkovic, Sanja; Loncaric, Zdenko The
attitude of agronomists and family farmers on the use of satellite technologies in agriculture // Economic and Social
Development (Book of Proceedings), 99th International Scientific Conference on Economic and Social Development /
Omazié¢, Mislav Ante ; Pihir, Igor; Machrafi Mustapha (ur.). Varazdin: University North; Varazdin Development and
Entrepreneurship Agency, 2023. str. 108-118

2022
Kompostiranje li§éa uz dodatak mikrobioloSkih pripravaka i drvne sjecke

Peri¢, Katarina ; Nemet, Franjo ; Zebec, Vladimir ; Jovi¢, Jurica ; Ravnjak, Boris ; lljki¢, Dario ; Semialjac, Zoran ; Ivezic,
Vladimir : Nikolin, Iva ; Uzelac, Ivona et al. Kompostiranje li$¢a uz dodatak mikrobioloskih pripravaka i drvne sjecke //
Zbornik saZetaka 57. hrvatski i 17. medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet agrobiotehnickih znanosti
Sveudili¥ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 2022. str. 55-56

2022
Utjecaj organske i mineralne gnojidbe na prinos suncokreta i iznoSenje dusika

Lonéari¢, Zdenko ; Hefer, Hrvoje ; Zebec, Vladimir ; Nemet, Franjo ; Peri¢, Katarina ; Ivezi¢, Vladimir ; Jovi¢, Jurica ;
Andrigi¢, Milena ; BoZi¢, Vinko ; Uzelac, Ivona et al. Utjecaj organske i mineralne gnojidbe na prinos suncokreta i
izno$enje dusika // Zbornik saZetaka 57. hrvatski i 17. medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet
agrobiotehni¢kih znanosti Sveuilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 2022. str. 40-41

2021
Efficiency of selenium agronomic biofortification: Il. The influence of the form of selenium

Gali¢, Lucija ; Vinkovi¢, Tomislav ; Nemet, Franjo ; Peri¢, Katarina ; Kucera, lvona ; Lon¢ari¢, Zdenko Efficiency of
selenium agronomic biofortification: Il. The influence of the form of selenium // Zbornik radova 56. hrvatski i 16.
medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet agrobiotehnickih znanosti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, 2021. str. 81-84

2021
Efficiency of selenium agronomic biofortification: I. The influence of the method of application

Gali¢, Lucija ; Vinkovi¢, Tomislav ; Peri¢, Katarina ; Nemet, Franjo ; Kucera, Ivona ; Lontari¢, Zdenko Efficiency of
selenium agronomic biofortification: I. The influence of the method of application // Zbornik radova 56. hrvatski i 16.
medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet agrobiotehnigkih znanosti Sveutilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, 2021. str. 76-80

2021
Biofortifikacija soje i kukuruza selenom

Peri¢, Katarina ; Nemet, Franjo ; Gali¢, Lucija ; Jovi¢, Jurica ; Zebec, Vladimir ; Kucera, lvona ; Spoljarevi¢, Marija ; Sudari¢,
Aleksandra : Lon&ari¢, Zdenko Biofortifikacija soje i kukuruza selenom // Zbornik saZetaka 56. hrvatski i 16.
medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet agrobiotehnikih znanosti SveutiliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, 2021. str. 61-62

2021
Agronomska biofortifikacija suncokreta i soje cinkom

Nemet, Franjo ; Peri¢, Katarina ; Zebec, Vladimir ; Ku€era, Ivona ; Rastija, Domagoj ; Spoljarevi¢, Marija ; Kerovec, Darko
: Sudari¢, Aleksandra ; Lon&ari¢, Zdenko Agronomska biofortifikacija suncokreta i soje cinkom // Zbornik sazetaka 56.
hrvatski i 16. medunarodni simpozij agronoma. Osijek: Fakultet agrobiotehnickih znanosti Sveutilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, 2021, str, 53-54
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U privitku dostavljam potvrde poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa te preporuku.



